
WIR SUCHEN:

IHRE AUFGABEN

•	 Betriebswirtschaftliche Beratungen gestützt durch einen agilen Innendienst
•	 Unterstützung bei der Sortimentsauswahl  
•	 Marktanalysen unter Berücksichtigung branchenspezifischer Besonderheiten
•	 Zusammenarbeit bei Optimierung des POS im Fachhandel 
•	 Hilfestellung zur Optimierung der Prozesse (u.a. Warenwirtschaft)
•	 Verknüpfung von lokalen Events mit dem Onlineauftritt „Mein-Fahrradhaendler.de“ 
•	 Betreuung von Erfahrungsaustauschgruppen im komplexen Marktumfeld des Handels (ERFA Gruppen)

IHR PROFIL

•	 Kaufmännischer Background und Erfahrung in Groß- und Einzelhandelsunternehmen
•	 Einschlägige Berufserfahrung bei Handelsunternehmen oder Beratungsunternehmen
•	 Erfahrungen im Bereich Fahrrad-Einzelhandel sind von Vorteil
•	 Sie überzeugen uns mit souveränem Auftreten, selbstständiger Arbeitsweise, Flexibilität, 
	 Kommunikationsstärke, Teamfähigkeit und haben eine hohe Bereitschaft immer wieder etwas 
	 neues zu lernen

WIR BIETEN

•	 Spannende Herausforderungen in unserem für individuelle Kundenlösungen 
	 aufgeschlossenen Team
•	 Ein Arbeitsumfeld mit Experten aus den Bereichen Retail, POS, Multi-Channel und E-Commerce
•	 Viel Raum für Eigeninitiative und neue Ideen
•	 Flache Hierarchien und ein Prinzip der offenen Tür
•	 Persönliche und wertschätzende Unternehmenskultur
•	 Ein attraktives Leistungs- und ergebnisabhängiges Vergütungsmodell
•	 Verschiedene freiwillige soziale Leistungen

Haben wir Ihr Interesse geweckt, dann schicken Sie uns Ihre aussagekräftige schriftliche Bewerbung mit 
Anschreiben, Lebenslauf, (Hoch-)Schulzeugnis, Arbeitszeugnissen, etc. per E-Mail an: 

personal@hartje.de 

Hermann Hartje KG
Deichstr. 120-122

27318 Hoya
personal@hartje.de

www.hartje.de

KUNDENBETREUER IM AUSSENDIENST (M/W) – 
SCHWERPUNKT FAHRRADHANDEL


