
DAS UNTERNEHMEN
Die HERMANN HARTJE KG mit ihren zahlreichen Eigen- und 
Vertriebsmarken im Bereich Fahrräder und Fahrradteile sowie 
den Geschäftsbereichen Autoteile und motorisiertes Zwei-
rad zählt mit derzeit nahezu 800 Mitarbeitern zu den führenden 
Unternehmen der Branche.
DIE AUFGABEN
·	 Bestandskundenbetreuung
·	 (Neu-) Kundenakquise
·	 Reporting an den Regionalvertriebsleiter
·	 Beleg- und Leistungskontrolle
DIE ANFORDERUNGEN
·	 abgeschlossene kaufmännische oder zweiradmechanische 
	 Ausbildung
·	 3 – 5 Jahre Berufserfahrung im Bereich Vertrieb und 
	 Außendienst
·	 fundierte Branchen- und Warenkenntnisse
·	 hohe Affinität zum Markenvertrieb
·	 strukturierte Selbsorganisation und ein ausgeprägtes 
	 Zeitmanagementbewusstsein 
·	 Erfahrung in der Neukundenansprache sowohl im Facheinzel- 
	 handel als auch bei Key Account-Partnern
·	 gute EDV-Kenntnisse (MS Windows, Office 2010)
DAS BIETEN WIR
·	 einen attraktiven und sehr abwechslungsreichen Arbeitsplatz 
	 in einem jungen, dynamischen und kollegialen Team
·	 eine umfangreiche Einarbeitung
·	 die erforderlichen Telekommunikationsmittel, einen Laptop 
	 sowie einen PKW auch zur privaten Nutzung
·	 ein pragmatisches, lösungsorientiertes Arbeitsumfeld
IST IHR INTERESSE GEWECKT?
Dann freuen wir uns auf Ihre vollständigen Bewerbungsunter- 
lagen unter Angabe Ihrer Gehaltsvorstellungen.
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