
 

 

WIR LIEBEN DAS ZWEIRAD 

Wir sind ein mittelständisches, produzierendes Familienunternehmen in Niedersachsen. Innovationsstärke, höchste 
Ansprüche an die Qualität und sorgfältige strategische Planung sind Eckpfeiler des bisherigen und zukünftigen 
Unternehmenserfolgs. 

Zum nächstmöglichen Zeitpunkt suchen wir einen: 

  Technischen Produktmanager (m/w/d) 
 

IHRE AUFGABEN: 

• Qualitätssicherung  und Überwachung  der Technik für die Sparte Fahrrad und E-Bike  

• Organisation von internen und externen Produkttests, einschließlich Dokumentation und Reporting 

• Definition von Qualitätsrichtlinien in Absprache mit Einkauf, Produktmanagement, Produktion und Geschäftsführung 

• Begleitung von Nullserien und Beratung bei Störungen in der Produktion 

• Prüfung der technischen. Produktanforderungen bei neuen Lieferanten sowie Prüfung und Abstimmung bei 
Änderungen der Anforderungen an vorhandene Produkten in enger Abstimmung mit angrenzenden Abteilungen 

• Technische Dokumentation zur Erlangung der CE-Konformität und zur Vorbereitung von TÜV-Abnahmen 

• Teilnahme an Sitzungen des Zweirad Industrieverbandes (ZIV) und an Bachbeiratssitzungen der Stiftung Warentest 

• Organisation und Durchführung von Produktschulungen für Kunden und Mitarbeiter 

IHR PROFIL: 

• Erfolgreich abgeschlossenes technisches Studium oder Ausbildung mit Weiterbildung zum Meister oder Techniker 
mit Begeisterung für das Zweirad  

• Berufserfahrung im Bereich Produktmanagement/-entwicklung vorzugsweise in der Zweiradbranche  

• hohe IT-Affinität und allgemeines technisches Verständnis  

• Fortgeschrittene CAD - Kenntnisse 

• Eigenständige Arbeitsweise, Ideenreichtum und Durchsetzungsvermögen 

• Zuverlässigkeit sowie Team- und Problemlösungsfähigkeit,Kommunikations- und Umsetzungsstärke 

WIR BIETEN: 

• Gestaltungsspielraum für Ihr Wissen und Ihre Ideen innerhalb eines motivierten Teams 

• Ein dynamisches Unternehmensumfeld mit individuellen Entwicklungsmöglichkeiten 

• Spaß an der Mitgestaltung von zukunftsorientierten Produkten 

• Leistungsgerechte Bezahlung und einen modernen Arbeitsplatz 

• betriebliche Kindertagespflege  

• Attraktive Mitarbeiterangebote (wie Firmenevents, Bike2Business, etc.) 

Es erwartet Sie eine hochinteressante Aufgabe, in die Sie sich einbringen können. Fühlen Sie sich angesprochen? Dann 
bitten wir um Zusendung Ihrer aussagefähigen und vollständigen Bewerbungsunterlagen mit frühestem Eintrittstermin 
und Gehaltsvorstellungen. 
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