
IHRE HAUPTAUFGABEN IHR PROFIL

Seit 1924 ist ABUS als Familienunternehmen weltweit einer der führenden Qualitätshersteller für Sicherheitsprodukte. Der 
tragende Beweis für Innovationskraft und unternehmerisches Handeln: Die Entwicklung vom Hangschlosshersteller zur 
Weltmarke für Sicherheitslösungen. Mit den Unternehmensbereichen Haussicherheit, Mobile Sicherheit und Objektsicherheit 
bietet ABUS hochwertige Markenprodukte für Zuhause und Unterwegs. An fünf deutschen Standorten sowie in mehr als 20 
Niederlassungen in Europa, den USA, Lateinamerika und Asien beschäftigt ABUS mehr als 3.500 Mitarbeiter.

WIR SUCHEN AB SOFORT ZWEI SENIOR PRODUKTMANAGER (M/W) MOBILE SICHERHEIT -
JEWEILS EINEN FÜR DAS SORTIMENT HELME UND EINEN FÜR DAS SORTIMENT SCHLÖSSER
Als Senior Produktmanager (m/w) Mobile Sicherheit gestalten Sie maßgeblich den erfolgreichen Ausbau des ABUS Helm- 
bzw. Schloss-Sortiments. Wir bieten eine spannende Tätigkeit in einem wachsenden Team, mit vielen Möglichkeiten zur 
persönlichen Weiterentwicklung.

DAS BIETEN WIR IHNEN
Bei ABUS treffen Sie auf ein motiviertes Team mit freundlicher, kollegialer Atmosphäre. Ehrlichkeit, Identifikation mit 
unseren Produkten und persönlicher Kontakt prägen unsere Zusammenarbeit. Neben einer herausfordernden Aufgabe in 
einem zukunftsorientierten Unternehmen finden Sie bei uns die Chance zur persönlichen Weiterentwicklung. Wir bieten 
Ihnen ein unbefristetes Arbeitsverhältnis in Vollzeit in unserem Hauptsitz in Wetter an der Ruhr.

HABEN WIR IHR INTERESSE GEWECKT?
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung unter Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung sowie Ihres frühestmöglichen Eintrittstermins. 
Bitte senden Sie diese per E-Mail an unseren Rekrutierungspartner biciTALENT Recruitment, Ansprechpartner Herr Daniel 
Glaubitz: daniel@bicitalent.com. Gerne können Sie ihn auch telefonisch kontaktieren unter: 0176-459172-14

SENIOR PRODUKTMANAGER (M/W) 
MOBILE SICHERHEIT

SORTIMENT HELME•
SORTIMENT SCHLÖSSER•

Erstellung von Sortiments-, Trend-, Markt- und 
Wettbewerbsanalysen

•

Definition kundenspezifischer Produktanforderungsprofile•
Leitung von Projekten mit nationalen und internationalen 
Partnern

•

Erstellung von Management-Reports•
Durchführung von Produkttests sowie Begleitung von 
Homologations- und Zertifizierungsprozessen

•

Preisverhandlungen mit Lieferanten und Durchführung 
von Kalkulationen

•

Erstellung von Präsentationen sowie Durchführung von 
Schulungen

•

Zusammenarbeit mit unserem Marketing und Vertrieb in 
Bezug auf die Vermarktung unserer Produkte

•

Aktive Gestaltung des Produktlebenszyklus•

Erfolgreich abgeschlossenes technisches oder 
betriebswirtschaftliches Studium sowie mindestens 
3-jährige, relevante Berufserfahrung

•

Begeisterung für Fahrräder und/oder Motorräder•
Affinität für Produktlösungen der Mobilen Sicherheit•
Hohes Maß an Kreativität, Trendsicherheit sowie Liebe 
zum Detail

•

Gespür zur Weiterentwicklung des jeweiligen Sortiments•
Eigeninitiative, Selbständigkeit und strukturierte 
Arbeitsweise

•

Belastbarkeit bei hohem Arbeitsaufkommen•
Sehr gute MS-Office-Kenntnisse•
Konversationssichere Englischkenntnisse•
Reisebereitschaft ca. 20-40 Tage pro Jahr•


