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Du hast es satt im Winter auf die StraBe gesetzt zu werden und suchst die Sicherheit einer ganzjahrigen
Anstellung im Landkreis Calw?

Wir sind ein Startup-Unternehmen in der E-Bike-Branche und brauchen Deine Unterstlutzung. Du bist
ein*e ausgebildeter Zweiradmechaniker*in, Fahrradmonteur*in oder gar ein*e Zweiradmechatroniker*in
und auf der Suche nach einer neuen Arbeitsstelle? Mit Deiner Leidenschaft fur das Fahrrad und Deiner
verantwortungsvollen Art gewahrleistet Du somit die Sicherheit unserer Kund*innen. Zu Deinen Aufgaben
gehdren der professionelle Aufbau von neuen E-Bikes, sowie die Reparatur und der Service von E-Bikes
und normalen Fahrradern. Du bist technisch versiert und hast vielleicht sogar schon einmal mit einem
Warenwirtschaftssystem gearbeitet. Neben einer Uberdurchschnittlich hohen Bezahlung besteht naturlich
die Méglichkeit eines eigenen Leasingrades.

Du fuhlst Dich angesprochen? Dann bewirb Dich jetzt bei uns! Wir freuen uns, Dich bei einem
Bewerbungsgesprach und vielleicht bald in unserem Team willkommen zu hei3en.

DAS BRINGST DU MIT:

o

A% Ausbildung zum Zweiradmechaniker, Fahrradmonteur, Zweiradmechatroniker oder vergleichbare
Berufserfahrung in einer Fahrradwerkstatt
A% Motivation und Verantwortung sowie zuverlassige und selbststandige Arbeitsweise

o

24 technisch versiert und bereit dein Know-How immer weiterzuentwickeln

o

2 Grundkenntnisse am PC

DEINE AUFGABEN:

A% Aufbauen und Einstellen der Fahrrader/E-Bikes

7 verpacken und versandfertig machen der aufgebauten Rader
A4 Reparatur- und Garantiearbeiten an Fahrradern / E-Bikes

A% Du bist der Fachmann unserer Werkstatt

DAS GEBEN WIR DIR:

A% Uberdurchschnittliche Bezahlung

o

A trotz Saisonarbeit eine ganzjahrige Festanstellung
A 5-Tage-Woche wahlweise 6-Tage-Woche (100%)

o

% Kaffee, Mineralwasser und frisches Obst zur freien Verflgung

o

24 Fort- und Weiterbildungsmaoglichkeiten
A Entwicklungsmoglichkeiten mit Verantwortung (z.B. Werkstattleitung)
A4 einen krisensicheren Arbeitsplatz in einer boomenden Branche

% Store und Team Events (sobald Events wieder moglich sind)

o

A4 attraktive Mitarbeiterkonditionen auf Bikes & Parts

Wir freuen uns auf Deine Bewerbung unter Angabe Deiner Gehaltsvorstellung und Deines frihesten
Eintrittstermins an:

Per E-Mail: wilhelm@e-mobility-digital-marketing.de
Telefon: 01727701779

Oder per Post:

E-Mobility Digital Marketing GmbH
FichtenwaldstraRe 28

75387 Neubulach



