
 
 
 
 
 
 
 
 
Die Paul Lange & Co. OHG ist eines der führenden Unternehmen der europäischen Fahrradbranche. Mit Innovationen und 
Technologien – allen voran modernen E-Bike-Systemen – bedient die Zweiradbranche die wachsende Nachfrage und macht das 
Fahrrad zum echten Verkehrsmittel. Seit 1967 sind wir der deutsche Generalvertreter für SHIMANO Komponenten. Wir sind ein 
Unternehmen mit besten Zukunftsperspektiven. 
 
Zur Verstärkung unseres radsportbegeisterten Teams suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt am Standort Stuttgart einen 

Brand Manager  
SHIMANO Footwear (m/w/d) - Fokus Produkt 

 
Als Mitarbeiter/in im Vertriebsinnendienst stehen Sie im direkten Kontakt mit dem Hersteller und vertreten die Bedürfnisse 
des deutschen Marktes. 
 
Ihre Aufgaben: 

• Sortimentsauswahl und Definition von Fokusprodukten in Abstimmung mit dem Außendienst-Team 

• Unterstützung des Produkt-Entwicklungsteams bei SHIMANO, um die für den deutschen Markt erforderlichen Modelle zu 
definieren und zu entwickeln 

• Vorbereitung der Verkaufsunterlagen, Erstellung von Schulungsunterlagen 

• Einkaufsplanung und -abwicklung in Zusammenarbeit mit dem Einkauf 

• Integration, Verwaltung und Pflege der Artikelstammdaten in diversen IT-Systemen 

• Überwachung und Steuerung von Beständen aufgrund von Produkt-Lebenszyklen und aktuellen Trends 

• Ausarbeitung von USP’s 

• Markt- und Wettbewerbsanalysen sowie Trendbeobachtungen mit Reporting an die Bereichsleitung 

• Durchführung und Nachbereitung von nationalen/internationalen Händler-, Endverbraucherevents und Fachmessen 

• Unterstützung bei der Planung von Marketingkampagnen und Verkaufsaktionen 
 
Ihre Qualifikation: 

• Abgeschlossenes Studium in BWL oder kaufmännische Ausbildung mit mehrjähriger Berufserfahrung, idealerweise in der 
Fahrrad-und/oder Textilbranche 

• Kommunikativer Teamplayer mit strukturierter und analytischer Denkweise sowie hohe Eigeninitiative 

• Sehr gute und schnelle Auffassungsgabe, Flexibilität und Durchsetzungsvermögen 

• Sehr gute, verhandlungssichere Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift 

• Sehr gute MS Office Kenntnisse sowie hohe Affinität zu neuen Medien 

• Internationale Erfahrung von Vorteil 

• Reisebereitschaft 
 
Wir bieten Ihnen: 

• Nach einer ausführlichen Einarbeitung eine abwechslungsreiche Tätigkeit in einer zukunftssicheren Branche 

• Flexible Arbeitszeiten, eine attraktive Vergütung und weitere Benefits 

• Trainings- und Fortbildungsmöglichkeiten 

• Ein gutes Betriebsklima im international aufgestellten Familienunternehmen 
 
 
Suchen Sie die Herausforderung und fühlen sich angesprochen?  
Dann freuen wir uns darauf Sie kennenzulernen. Machen Sie den nächsten Schritt und senden Sie Ihre vollständige Bewerbung, 
unter Angabe Ihres möglichen Eintrittstermins und Ihres Gehaltswunsches zu.  
 
E-Mail an: arbeiten@paul-lange.de   (Bewerbungen zusammengefasst in einer PDF-Datei, max. 5 MB) 
 
Ansprechpartner /in: Frau Christina Ziegelschmied / Human Resources 

mailto:arbeiten@paul-lange.de

