
  

Werde Teil unseres Teams und gestalte mit uns die Zukunft! 

 
Du willst mit uns die fairnamic weiterentwickeln und spannende neue Projekte im Bereich der 

General Aviation und Urban Mobility gestalten? Aussteller gewinnen und betreuen, Konferenzen 
organisieren, Netzwerke aufbauen und pflegen wäre genau Dein Ding?  
Dann bereichere unser Team! 
 
 
Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir ab Oktober 2024 eine/n 
 

Trainee Projektmanagement (m/w/d) 
 
 
Das Programm, das Dich herausfordert: 
 
• Dauer: 22 Monate, mit der Möglichkeit auf Übernahme 
• Start: 01. Oktober 2024 oder ggf. zu einem späteren Zeitpunkt 

 
Ein umfassender Einblick in alle Bereiche des Veranstaltungsmanagements wartet auf Dich! 
 
Innerhalb von 22 Monaten hast Du die Möglichkeit, in unterschiedlichen Projekten, Events und 
Veranstaltungen der internationalen Leitmessen EUROBIKE und AERO mitzuwirken, um 
schrittweise Berufserfahrung in der Veranstaltungsbranche zu sammeln. 
 

Nimmst Du die Herausforderung an? Dann ergreife die Chance! 
 
 
Dein Background, der uns überzeugt: 
 
• Ein abgeschlossenes Studium der Fachrichtungen Messewirtschaft, Event-Management 

oder Tourismus oder eine branchenverwandte Ausbildung 
• Idealerweise erste Berufserfahrung durch Praktika oder Werkstudententätigkeit 
• Talent für Vertrieb und Kommunikation 
• Einen praktikablen Ansatz und guten Sinn fürs Organisatorische 
• Teamfähigkeit, zuverlässiges Arbeiten, Verantwortungsbewusstsein und Eigeninitiative 
• Sprachgewandt in Deutsch und Englisch 
• Flexibilität und Reisebereitschaft (zeitweise auch an Wochenendtagen) 
• Die Fähigkeit, die gängigen MS Office-Anwendungen sowie einschlägige IT-Anwendungen 

anzuwenden 
• Lust auf das Messewesen und Offenheit für Neues! 

 
Bringst Du alle notwendigen Skills mit? Dann komm ins Team! 
 
 
Unser Umfeld, das Dich begeistert: 
 
• Vielseitige und spannende Aufgaben, bei denen Du Schritt für Schritt Verantwortung 

übernimmst 
• Berufliche und persönliche Weiterbildungsmaßnahmen während des gesamten Programms 
• Persönliches Mentoring 



• Flache Hierarchien und eine kollegiale Atmosphäre in sympathischen Teams 
• Flexibles Gleitzeitmodell und die Möglichkeit von mobilem Arbeiten 
• Attraktive Bezahlung (inkl. Zuschläge für Wochenend- und Feiertagsarbeit) 
• Monatliche steuerfreie Arbeitgeberzuschüsse (Essenszuschuss, Friedrichshafener 

Geschenkgutschein oder Zuschuss zum EGYM Wellpass) 
• Exklusive Mitarbeitervorteile wie JobRad, Zuschuss zur betrieblichen Altersvorsorge, 

Corporate Benefits, etc. 
• Betriebliches Gesundheitsmanagement 
• Teamevents und weitere diverse kostenlose Annehmlichkeiten  
• 30 Tage Urlaub 
• … und vieles mehr 

 
Sind wir Dein perfektes Match? Dann müssen wir Dich unbedingt kennenlernen! 
 
Die fairnamic GmbH ist ein junges Joint Venture der Messegesellschaften Friedrichshafen und 
Frankfurt mit dem Schwerpunkt innovativer Mobilität.  

 
Wenn Du Dich in einem erfolgreichen Unternehmen einbringen möchtest, freuen wir uns auf Dich. 
Bitte schicke Deine Bewerbungsunterlagen mit Motivationsschreiben und Lebenslauf an: 
 
fairnamic GmbH 
Personalabteilung 
Neue Messe 1 
88046 Friedrichshafen 
 
oder per E-Mail an: jobs@fairnamic.com 

mailto:jobs@fairnamic.com

