Sport Import - Wir sind GroBhandler fiir Fahrradzubehér und -teile im Bereich Mountainbike, Road,
Gravel, BMX und urbanes Radfahren. Vom Standort Edewecht in Niedersachsen kiimmern sich 80
Mitarbeiter um mehr als 35 Marken. Von hier beliefern wir mehr als 3.500 Fachhandler in ganz Europa
- mit unseren Produkten, unserem Know-How und unserer Passion. Zusatzlich betreiben wir ein
eigenes Zentrum fiir Forschung und Entwicklung von Fahrradkomponenten in Oberammergau.
Unser Vertriebs-Team ist zudem in ganz Europa unterwegs.

Wir suchen am Standort Edewecht zum nachstmaglichen Zeitpunkt eine/n:

Product Manager (m/w/d) - Own Brands

Deine Aufgaben

Als Product Manager (m/w/d) begleitest Du den Markenaufbau unserer eigenen Marken Ambit und
Voxom. Dazu wirst Du die Markenausrichtung erarbeiten und in Zusammenarbeit mit den
Abteilungen umsetzen.

Hierbei wirst Du insbesondere:

e Die Auswahl und Entwicklung neuer Produkte in Zusammenarbeit mit unseren
Ingenieuren und Lieferanten verantworten.

e Den Launch von neuen Produkten vorbereiten und begleiten.

e Bedienungsanleitungen und Verpackungen erstellen in Zusammenarbeit mit unserer
Grafik-Abteilung und unseren hierauf spezialisierten Dienstleistern.

e Das Sortiment nach den Kundenbeddrfnissen ausrichten und Preispunkte angemessen
besetzen.

e  Produktschulungen fiir unseren Vertrieb durchfiihren.

Das zeichnet Dich aus

e Du bist sportbegeistert und hast Interesse am Thema Fahrrad, insbesondere im Bereich
MTB.

e Du hast ein ausgepragtes technischen Verstandnis im Bereich sportives Fahrradzubehor.

e Du hast eine gute Marktkenntnis und kennst aktuelle Trends.

e Du hast Dein betriebswirtschaftliches Studium oder eine vergleichbare kaufméannische
Ausbildung erfolgreich abgeschlossen.

e Du hast sehr gute MS-Office-Kenntnisse, insbesondere in Excel.

e Du beherrschst Deutsch und Englisch verhandlungssicher.

e Du bist bereit regelmaBig nach Asien zu reisen, um mit unseren Fabriken zu sprechen.

Wir bieten Dir

e Flexibles Arbeiten — Gestalte Deine Arbeitszeit flexibel mit Gleitzeitregelung und der
Méglichkeit, nach Absprache an bis zu zwei Tagen im Home-Office zu arbeiten.

e Eine ausgewogene Work-Life-Balance mit 30 Tagen Urlaub.

e Gesund und fit bleiben - Firmenfitness Gber Hansefit und Fahrradleasing.

e Attraktive Mitarbeiterrabatte und corporate benefits.

e Eine umfangreiche Einarbeitung.

e Ein unkompliziertes und kollegiales Miteinander.



Haben wir Dein Interesse geweckt?

Dann sollten wir uns kennenlernen! Bitte sende Deine vollstandigen Bewerbungsunterlagen an
Fenja Swieter Gber unser Online-Bewerbungsportal.



