
 

 

 

Continental entwickelt intelligente Technologien für die Mobilität der Menschen und ihrer Güter. Als zuverlässiger Partner 
bietet der internationale Automobilzulieferer, Reifenhersteller und Industriepartner nachhaltige, sichere, komfortable, 
individuelle und erschwingliche Lösungen. Der Konzern erzielte 2016 mit seinen fünf Divisionen Chassis & Safety, 
Interior, Powertrain, Reifen und ContiTech einen Umsatz von rund 40,5 Milliarden Euro und beschäftigt aktuell mehr als 
230.000 Mitarbeiter in 56 Ländern. 

 

Entwicklungsingenieur für Pedelec-Batterie-
Projekte (m/w) (86607BR) 

Job Beschreibung: 
 
Als Entwicklungsingenieur (m/w) für Pedelec-Batterie-Projekte sind Sie für die Sicherstellung der zeit- und 
qualitätsgerechten Umsetzung von Entwicklungsvorhaben im Bereich pedalelektrischer Antriebssysteme mit Fokus auf 
Batterien für Elektrofahrräder verantwortlich.  
 
Ihre Hauptaufgaben sind: 
  Diskussion und Klärung von funktionalen und qualitativen Anforderungen an neu zu entwickelnde Produkte 
  Identifizieren, bewerten und umsetzen von technischen Aufgaben und Lösungsansätzen 
  Eigenständige Planung, Durchführung und Nachverfolgung von definierten Entwicklungspaketen 
  Erstellung und Pflege der Qualitätsdokumentation, insbesondere Lastenhefte, Pflichtenhefte und Spezifikationen 
  Überwachung und Nachverfolgung der Freigabestati der einzelnen Dokumente 
  Koordinierung von Entwicklungsaktivitäten mit Zuliefern und Dienstleistern  
  Erstellung von Abweichungs- und Risikoanalysen in der Entwicklung bzgl. Qualität, Zeit und Kosten 
  Unterstützung des Einkaufs bei der Erstellung von Anfragen (RFQs) an potenzielle Lieferanten 
  Unterstützung des Qualitätsmanagements bei der Erstellung von Dokumentationskonzepten für die Durchführung und 
Auswertung der serienbegleitenden Produktprüfungen  
  Unterstützung des Qualitätsmanagements bei der Diskussion und Klärung qualitätsrelevanter technischer 
Fragestellungen mit dem Lieferanten 
 
Job Anforderungen: 
 
  Abgeschlossenes Ingenieurstudium im Bereich Elektrotechnik 
  Mehrjährige Berufserfahrung in der Entwicklung und Validierung von LiOn Batterien und 
Batteriemanagementsystemen 
  Erweiterte Kenntnisse der Methoden der Produktentwicklung  
  Projektleitungserfahrung in Entwicklungsprojekten wünschenswert 
  Gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift 
  Hohe Qualitäts- und Ergebnisorientierung 
  Strukturierte und selbstständige Arbeitsweise 
  Sehr gute Teamfähigkeit 
 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Bewerben Sie sich bitte unter dem folgenden Link:    
https://krb-sjobs.brassring.com/tgwebhost/jobdetails.aspx?partnerid=30050&siteid=6038&jobid=1198673&codes=JB_Velobiz 
 
 
Ansprechpartner: Continental AG I Frau Bettina Wöhner I Human Relations 
 
www.continental-karriere.de I www.facebook.com/ContinentalKarriere I www.continental-people.de 


